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En Estado Unidos:

Poblacion de origen mexicana viviendo en Estados Unidos

28.5 millones
Inmigrantes (nacidos en Mexico)

12 millones

Descendientes de inmigrantes mexicanos en US

16.5 millones

Inmigrantes no autorizados(indocumentados o0 con visa
Inadecuada)

6 millones




POBLACION DE ORIGEN MEXICANO RESIDENTE EN ESTADOS UNIDOS:

emigrantes permanentes (nacidos en México) y descendientes de emigrantes, 1900-2000
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Encuesta Continua de Poblacion (CPS, suplemento de marzo) 1998 a 2006
Mexicanos de nacimiento que residen habitualmente en Estados Unidos
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EMIF: Flujo migratorio temporal laboral de mexicanos a Estados Unidos

(promedios anuales de tres fases consecutivas)
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« Estos escenarios se complementan con
los procesos demograficos y
econdmicos que ocurren en México y
Estados Unidos

« Esta economia de Estados Unidos
requiere de mano de obra que ocupe
empleos de baja calificacion y que
contribuya a equilibrar el namero de
personas trabajando por cada retirado




« En 1980 residian en Estados Unidos alrededor de 2.5
millones de mexicanos.

« Para el 2008 viven en ese pais alrededor de 12.5
millones: de los cuales se estima 6 millones de
Indocumentados

« En solo 28 anos se sumaron 10 millones de mexicanos

* NoO existe un acuerdo de Programa de
Trabajadores Temporales




Programa de Trabajadores Agricolas Temporales
México-Canada

Inicia en 1974 con solo 203 trabajadores
Contratados para trabajar en la industria de la horticultura
Tienen gue ser trabajadores de la agricultura

Los requisitos son minimos; 25-43 ainos de edad, tercero de
primaria, vivir en zonas rurales, de preferencia casados o unidos

Se han documentado muchos irregularidades y violaciones a los
contratos laborales

La falta de seguridad social para los trabajadores y familiares




Trabajadores Agricolas Migrantes Mexicanos en Canada
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Fuente: Secretaria de Trabajo y Prevision Social, PTT, 2004, México




 Ciudadanos Mexicanos Admitidos bajo Visas Temporales de
Trabajo, 2003-2007

« Tipo de Visa Descripcion NUumero Personas Admitidas
. 2003 2007
 Ocupaciones Calificadas:

« HI1-B Ocupacioén especializada 16,290 18,165
- L1 Transferencia intra-compafias 15,794 21,178
- P1 Atletas y artistas internacionales 10,068 13,949

 Ocupaciones No-Calificadas:
« H2-A Trabajadores Agricolas 78,955 79,924
- H2-B Trabajadores No-Agricolas 65,878 105,244

Fuente: Office of Immigration Statistics, DHS, 2004. 2003 y 2007 Yearbook of Immigration Statistics, Washington DC.




= Por razones econdmicas y demograficas en
ambos paises el proceso migratorio continuara
creciendo hasta, al menos, el 2020.

= Bajo las actuales circunstancias, México no es
capaz de absorber la joven fuerza de trabajo
gue esta buscando empleo o de ofrecerle
mejores niveles de ingreso.

= Estados Unidos necesita abrir su mercado de
trabajo a la inmigracion con el objetivo de
garantizar el crecimiento de su economiay el
sistema de retiro y seguridad social para la
genereacion “baby boom”.




En el 2005, el numero de inmigrantes en la fuerza de
trabajo estadounidense alcanzo la cifra historica de 22
millones, el 14.7 por ciento del total de la fuerza de

trabajo.
Las proyecciones senalan que, para el 2030, si continua

el ritmo de crecimiento de esta mano de obra, los
iInmigrantes conformaran el 18% del total de la fuerza de

trabajo




Figure 5. Foreign-born in Labor Force,
Number and Percent of Total Labor Force, by Census Year
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Sources: Tabulations of 5 percent Integrated Public LUse Microdata Seres (IPUMSY, Curren! Popalation Survey (CPS), March,




Figure |.Projection of Labor Force by Mativity
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Figure 3. Foreign-born Share of the Fifteen Occupations
with Largest Growth 2004 to 2014
2000 Foreign-born
Job Growth 2004 Share of Total US
2014, Thousands \Workforce = 12%
Computer Software Engineers | 368 / |27°/.
Cooks | 274 - 23%
Janitors and Building Cleaners [442 | |20%
Personal and Home Care Aides | 287 18%
Nursing, Psychiatric, and Home Health Aides | 678 |17%
Postsecondary Teachers _5_24 17%
Waiters and Waitresses | 376 13%
Registered Nurses | 703 1%
Food Preparation and Serving Workers | 367 10%
Retail Salespersons | 736 10P%
Driver, Sales Workers and Truck Drivers |[450 1
Medical Assistants, Healthcare Support | 301 10
General and Operations Managers | 308 9%
Customer Service Representatives |47 1 9%
Elementary and Middle School Teachers 5%
0% 5% 10% 15% 20%  25% 30%
Seources: BLS projections; tabulations of 2000 Census 5 percent Pubdlic Use Microdata Sample (PUMS)




Figure 16. Number of New Immigrant Workers

in Major Industries, 2004
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Trabajadores inestables o temporales en el mercado laboral mexicano con baja

calificacion, jovenes y de bajos ingresos

No. absolutos Porcentaje
Inestables o temporales 7,495,420 100%
Con sélo primaria 5,173,603 69.02%
De hasta 30 afios 2,859,966 38.16%
Hasta con 1 SM 7,355,905 98.14%
Inestables primaria, edad <=30 y <= 1SM ? 1,259,655 16.81%

Candidatos a un programa
de trabajadores temporales

FUENTE: Encuesta Nacional de Empleo 2002, INEGI.




Trabajadores inestables o temporales en el mercado laboral mexicano con baja
calificacion, jovenes y de bajos ingresos, segun region

No. absolutos Porcentaje
Total nacional 1,259,655 100%
Regién norte 87,910 6.98%
Region tradicional 355,587 28.23%
Region centro 270,744 21.49%
Region sur-sureste 545,414 43.30%

FUENTE: Encuesta Nacional de Empleo 2002, INEGI.




Las tareas de México

Con respecto a los mexicanos de aca:

=  La administracion de los flujos migratorios internos

= Una reforma institucional que permita administrar la participacion mexicana en
este programa

=  Ordenar la participacion de otros actores regionales
=  Ordenar la participacion de otros actores no gubernamentales

=  Disefar un nuevo modelo de gestion de la frontera comun
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